Информация 

о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в  Зоринском сельсовете Обоянского района Курской области  

на 2017-2020 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Информация о выполнении мероприятия 

	1. Координационные мероприятия механизмов противодействия коррупции


	1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

	1.
	Принятие нормативных правовых актов Администрации Зоринского сельсовета, направленных на противодействие коррупции, в том числе своевременное приведение в соответствие с федеральным и областным  законодательством нормативных правовых актов Администрации Зоринского сельсовета в сфере противодействия коррупции
	В 2018 году принято 8 НПА, направленных на противодействие коррупции

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы разрабатываемых Администрацией Зоринского сельсовета проектов нормативных правовых актов 
	Антикоррупционая экспертиза проводится заместителем Главы Администрации  сельсовета

	3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы принятых нормативных правовых актов в соответствующей сфере деятельности при мониторинге их применения
	Антикоррупционая экспертиза проводится заместителем Главы Администрации Зоринского сельсовета

	1.2. Организационное  обеспечение антикоррупционных мероприятий


	4
	Представление информации о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции на 2017 - 2020 годы в Зоринском сельсовете  Главе Обоянского района
	Информация предоставляется ежегодно 

	5
	Контроль за ходом реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Зоринского сельсовета:

-проведение анализа исполнения плана;

-принятие мер по выявленным нарушениям
	Проводится анализ исполнения плана

	6.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Работа проводится по мере необходимости

	7.
	Оказание консультативно-методической помощи органам местного самоуправления в организации работы по противодействию коррупции, в том числе разработка модельных муниципальных правовых актов
	Оказывается консультативно-методическая помощь Собранию депутатов Зоринского сельсовета Обоянского района

	8.
	Организация деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в подведомственных муниципальных учреждениях 
	Проводится консультативная и методическая работа с руководителями подведомственных муниципальных учреждений

	1.3. Меры по совершенствованию государственного управления в целях предупреждения коррупции

	9.
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Работа проводится по мере необходимости

	10.
	Обеспечение своевременного представления лицами, предусмотренными действующим законодательством, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Сведения представляются  своевременно.

	11.
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Зоринского сельсовета, руководителей подведомственных муниципальных учреждений, а также членов их семей (супруги, (супруга) и несовершеннолетних детей)
	Анализ сведений проводится

	12.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими Зоринского сельсовета, а также членов их семей (супруги, (супруга) и несовершеннолетних детей)
	Анализ сведений проводится 

	13.
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых руководителями подведомственных муниципальных учреждений, а также членов их семей (супруги, (супруга) и несовершеннолетних детей)
	Анализ сведений проводится 

	14.
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими  Зоринского сельсовета ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции


	Проводится консультативная работа

	15.
	Обеспечение мер по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с государственной службы трудового договора и (или) гражданского-правового договора в случаях, предусмотренных законодательством
	При увольнении муниципальным служащим выдаются уведомления об ограничениях, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы Курской области, при заключении им трудового  или гражданско-правового договора

	16.
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов
	Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.  

В 2018 году проведено 1 заседание комиссии.

	17.
	Принятие мер к выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы   Зоринского сельсовета, предусмотренных законодательством по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

 Придание каждого случая конфликта интересов гласности и принятие мер ответственности, предусмотренных действующим законодательством.

 Организация ежегодного обсуждения вопроса о состоянии данной работы и мерах по ее совершенствованию
	Работа проводится по мере необходимости

	18.
	Предоставление  сведений Администрации Обоянского района о результатах проводимой  работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в том числе по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы, и о принятых предусмотренных законодательством мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Сведения предоставляются

	19.
	Осуществление контроля за выполнением муниципальными  служащими  Зоринского сельсовета обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Контроль осуществляется, случаев не было

	20.
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих Зоринского сельсовета негативного отношения к дарению подарков этим служащим и работникам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	С муниципальными служащими проводится консультативная и разъяснительная работа

	21.
	Осуществление в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации проверки по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарков, и применение соответствующих мер ответственности
	Работа проводится по мере необходимости (при выявлении нарушений)

	22.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению у муниципальных служащих Зоринского сельсовета  поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	С муниципальными служащими проводится консультативная и разъяснительная работа

	23.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими проводится проводится

	2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для развития экономики Зоринского сельсовета 


	24.
	Проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Проводятся все необходимые мероприятия

	25.
	Контроль за использованием имущества, находящегося в муниципальной собственности  Зоринского сельсовета, земельных участков, находящихся в муниципальной собственности  Зоринского сельсовета  в  том числе контроль в части своевременного внесения арендной платы в  бюджет Зоринского сельсовета
	Администрацией Зоринского сельсовета проводится работа в данном направлении

	3. Совершенствование взаимодействия органов местного самоуправления и общества в сфере антикоррупционных мероприятий


	3.1. Повышение уровня  правовой  грамотности

	26.
	Участие в учебно-методических семинарах по вопросам обеспечения предупреждения коррупции в органах местного самоуправления, этики и служебного поведения муниципальных служащих Обоянского района
	Заместитель Главы Администрации

принимает участие в  семинарах

	27.
	 Получение дополнительного профессионального образования муниципальными служащими Администрации Зоринского сельсовета Обоянского района по вопросам противодействия коррупции, в том числе в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

	Заместитель Главы Администрации

проходит обучение по вопросам противодействия коррупции 

в Курском институте менеджмента, экономики и бизнеса

	3.2. Расширение возможностей взаимодействия органов исполнительной власти и общества


	28.
	Участие в ежегодных встречах руководящих работников Администрации Обоянского района  с населением Зоринского сельсовета
	Муниципальные служащие принимают участие в ежегодных встречах

	29.
	Обеспечение работы «горячей линии» (тел.:47141 3-13-29) для обращений граждан о возможных коррупциогенных проявлениях со стороны муниципальных служащих Администрации Зоринского сельсовета
	Работа «горячей линии» обеспечена.

Обращения не поступали.

	30.
	Привлечение представителей общественности к участию в работе советов, комиссий, рабочих групп Администрации Зоринского сельсовета 
	При формировании советов, комиссий, рабочих групп проводится привлечение в их состав представителей  общественности

	31.
	Участие в  "круглых столах", конференциях, иных публичных мероприятиях с участием представителей общественных объединений, других институтов гражданского общества
	Муниципальные служащие принимают участие в заседаниях

	3.3. Обеспечение открытости органов исполнительной власти


	32.
	Размещение в соответствии с законодательством в сети Интернет сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Зоринском сельсовете, муниципальных служащих Зоринского сельсовета, руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	На официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области в сети «Интернет» в разделе «Муниципальные правовые акты» подраздел «О противодействии коррупции» размещены  сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в  Зоринском сельсовете, муниципальных служащих  Зоринского сельсовета, руководителей подведомственных муниципальных учреждений

	33.
	Размещение информации о проводимых антикоррупционных мероприятиях на официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет», на информационных стендах, в том числе с доведением до граждан информации о порядке обращения в органы внутренних дел, прокуратуры по фактам совершения коррупционных правонарушений, контактных телефонах доверия
	Данная информация по мере необходимости размещается на официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет», на информационных стендах

	34.
	Информирование населения  Зоринского сельсовета о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг, о действующем законодательстве, регламентирующем порядок предоставления таких услуг
	На официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области в сети «Интернет» в разделе «Муниципальные правовые акты» подраздел «Административные регламенты», на информационных стендах

	35
	Размещение отчета о выполнении  Плана мероприятий по противодействию коррупции  в Зоринском сельсовете Обоянского района Курской области  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области в подразделе «О противодействии коррупции»


	Информация будет размещена до        1 февраля 2019 года

	36
	Обеспечение введения требования об использовании специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов  и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Работа ведется

	3.4. Оценка деятельности органов исполнительной власти по реализации антикоррупционных мероприятий


	37.
	Анализ и обобщение поступающих обращений граждан (о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих) на действия (бездействие) муниципальных служащих  Зоринского сельсовета, руководителей муниципальных учреждений, подведомственных органам местного самоуправления   Зоринского сельсовета и, при наличии оснований, направление таких обращений в соответствующие правоохранительные органы
	Обращений граждан не поступало

	4. Повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг и исключение риска коррупции при их предоставлении


	38.
	Организация предоставления бесплатной юридической помощи населению филиалом областного бюджетного учреждения "Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг" по Обоянскому району
	Специалист ОБУ МФЦ по Обоянскому району 2 раза в неделю ведет прием граждан в Администрации Зоринского сельсовета

	39.
	Разработка и внедрение административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг, исполнения государственных (муниципальных) функций
	В 2018 году разработано и утверждено 15 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг

	40.
	Оказание гражданам бесплатной юридической помощи в виде правового консультирования, в том числе бесплатное юридическое консультирование заявителей по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг, предоставляемых на базе МФЦ
	Помощь оказывается специалистами Администрации Зоринского сельсовета и специалистом ОБУ МФЦ по Обоянскому району,

перечень муниципальных услуг, предоставляемых на базе МФЦ

размещен на официальном сайте муниципального образования «Зоринский сельсовет» Обоянского района Курской области в сети «Интернет»

	5. Меры по устранению условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, с которыми граждане встречаются наиболее часто, снижение риска и уровня "бытовой" коррупции


	41.
	Организация разъяснительной работы в подведомственных муниципальных учреждениях  по недопустимости нарушения антикоррупционного законодательства и об ответственности за такие нарушения
	Разъяснительная работа проводится в подведомственных муниципальных учреждениях  по недопустимости нарушения антикоррупционного законодательства  и об ответственности за такие нарушения

	42.
	Информирование общественности о выявленных фактах "бытовой" коррупции
	Данных фактов не выявлено

	43.
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Стенд оформлен и поддерживается в актуальном состоянии

	44.
	Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях "бытовой" коррупции в подверженных этому явлению сферах
	Обращений граждан не поступало

	45.
	Выявление и пресечение преступлений, связанных с "бытовой" коррупцией в подверженных этому явлению сферах
	Данных фактов не выявлено

	46.
	Проведение мероприятий по формированию в муниципальных учреждениях негативного отношения к дарению подарков работникам этих учреждений в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими трудовых (должностных) обязанностей
	Проводится разъяснительная работа

	47.
	Внедрение в организациях практики ознакомления вновь принятых работников с нормами антикоррупционного законодательства
	Все работники ознакамливаются с принятыми НПА


Глава Зоринского сельсовета 
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